
附件6    
整体绩效自评报告

评价年度：2021年度

评价单位：民进湛江市委会本级
市级预算部门单位（公章）：民进湛江市委会
填报日期：2022年5月10日

根据《湛江市财政局关于开展2022年市级财政资金绩效自评工作的通知》（湛财绩〔2022〕3号）要求，我单位及时布置自评，成立自评工作小组，明确分工，落实责任，认真开展自评自查工作，经查阅、核实有关账务及项目等执行情况，填写自评表格并综合分析，形成本评价报告。现将2021年度民进湛江市委会整体绩效自我评价报告如下：

1、 单位基本情况

（一）单位机构设置、部门职能情况。
民进湛江市委会内设机构一个办公室，机关行政编制4名，市委会领导一名，内设机构领导一名，科员2名。现有在职人员4人，其中专职副主委1人，秘书长（四级调研员）1人，办公室主任1人，二级主任科员1人。
民进湛江市委会2021年财政供养人数7人。其中：在职4人，离退休3人。

民进湛江市委会是党派行政机关财政拨款单位。其主要职能和工作是：

1、贯彻执行中共中央、省、市委有关方针、政策及民进中央、省、市委会的工作部署，坚持与完善共产党领导的多党合作和政治协商制度，参加国家政权和国家政治生活，参与对我市国家事务管理、国家方针、政策、法律法规的制定执行，参与对我市的经济建设、社会发展和人民群众关心的重大问题的调查研究，提出意见和建议，履行参政议政、政治协商、民主监督的职能。巩固和发展爱国统一战线，建设社会主义民主政治。
2、参加我市社会主义物质文明和精神文明建设，发挥本会成员的知识和人才优势，开展办学育才、科技兴市、咨询培训、支边扶贫等各种服务社会、服务湛江市经济建设的工作。

3、按照本会章程和上级的有关规定做好会组织的发展、新会员的审查吸收工作；对会员进行考核、培训、教育，搞好会的自身建设；举荐会中优秀人才到政府部门任职，向各级人大、政协和政府部门推荐人大代表、政协委员、“特约四员”。
4、组织市委会属下专委会和基层组织开展各种会务活动，指导基层组织搞好自身建设，提高会员的整体素质。

5、承办上级交办的各项工作。

（二）年度总体工作和重点工作任务

通过开展主题教育、组织座谈培训等多种形式，引导全体会员深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想。 

把“不忘初心、牢记使命”主题教育转化为履职尽责的实际行动，健全后备干部队伍建设制度，着力抓好发现、培养、使用、管理等工作，努力建设一支数量充足、结构合理、素质优良、作用突出的后备干部队伍，推动我会高质量发展。

（三）部门整体支出绩效目标

2021年，民进湛江市委会坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想统领工作全局，着力提升党派履职能力，彰显新型政党制度优势。
（四）部门整体支出情况

2021年度民进湛江市委会预算收入512348.35元，其中：决算收入509840元，上年结转收入2240.76元,利息收入267.59元；实际支出452978.33元，年末结余59370.02元。
二、自评工作开展情况

（一）评价小组情况。为深入贯彻党的十九大“全面实施绩效管理”的重大部署和《预算法》有关规定，进一步强化绩效管理意识，提高财政资金使用效益，根据《湛江市财政局关于开展2022年市级财政资金绩效自评工作的通知》，为确保绩效自评工作顺利开展，成立民进湛江市委会绩效评价工作小组，由分管财务领导任组长，财务人员任组员。

（二）自评工作过程。市委会领导高度重视整体支出自我绩效评价工作，及时布置相关工作，成立绩效评价工作小组，明确自评工作分工，落实责任到人，制定评价指标和评价方法，明确有关时间节点，认真开展自评自查工作。此次自评工作以财务人员为主，经查阅、核实有关账务及项目等执行情况，对单位整体支出的“目标设定”的合理性、可行性、明确性，“预算配置”的合理性、科学性，“预算执行和管理”的合法性、完成性，“资产管理”的合法合规性、规范性，“履职产出和效果”的真实性、相关性等方面进行全面详细分析自评，填写相关自评表格，形成本评价报告。

（三）自评材料报送时间及质量。民进湛江市委会根据湛江市财政局要求，按时按质完成自评工作，并于2022年5月20日向湛江市财政局绩效评价科报送《关于报送2021年度部门整体支出自我绩效评价报告的函》及相关附件资料。我单位对所报送自评材料真实性、完整性、一致性、规范性负责。

（四）自评材料报送及公开一致情况。民进湛江市委会所报送的自评报告、数据表、评分表与公开的自评报告、数据表、评分表一致。

三、绩效自评情况

（一）自评结果

民进湛江市委会紧紧围绕中共湛江市委、市政府的中心工作，扎实做好各项经费开支工作。根据湛江市财政局通知要求，结合各项整体绩效自评指标的标准，对照实际情况开展自评，得出自评结果。民进湛江市委会2021年整体支出自我绩效评价自评得分为98分，自评等级为优。
（2） 部门整体支出绩效指标分析
1. 预算编制情况。

（1）及时编制预算。严格按照湛江市财政局有关通知要求，按时组织有关人员开展年度预算编制工作，完善从预算信息、预算编制到绩效目标、预算执行的预算工作流程。

（2）合理编制预算。严格按照预算编制管理有关规定，结合本单位部门职责，根据国家和省、市工作的统一部署，参考往年度资金预算规模和实际支出情况，结合年度实际按照轻重缓急原则，在深入调研论证后，做细做实各类项目预算编制。

（3）规范编制预算。严格按照湛江市财政局有关通知要求编制年度预算，做好部门预算项目和专项资金的项目储备工作。在项目库申报过程中，经论证后以项目库的形式上报湛江市财政局。

（4）明确预算绩效目标。在年初预算绩效目标编制过程中，严格把关项目的政策匹配性，明确项目产出效益，全面反映项目的绩效目标、任务清单、测算依据和资金需求，经论证后再上报湛江市财政局。

2.预算执行情况。

（1）项目实施和监管。民进湛江市委会所有项目支出（含专项工作经费）在项目立项、申报、批复、项目招投标、调整、完成验收等过程均规范，涉及政府采购的项目支出均严格执行政府采购。严格按照中央和省、市有关差旅费、会议费、采购管理规定和本会制定的各项内控制度执行，切实提高资金使用效益。

（2）资产管理。我会制定了《民进湛江市委会固定资产管理制度》，对资产管理机构及职责、资产购置、资产使用、资产处置等进行明确规定，办公室指定专人负责固定资产合理配置、实物管理、登记造册、组织清查盘点、办理固定资产的出售、无偿转让、报损、报废等处置报批手续。会计人员负责固定资产总账和明细账核算、与资产管理系统对账、资产营运收入及收入上缴。资产使用人负责资产保存完整和合理使用。

截至2021年12月31日，民进湛江市委会固定资产总额55581.93元（折旧后固定资产净值），实际在用固定资产总额55581.93元，固定资产利用率100%。具体情况见下表。
固定资产利用情况表

单位：元

	项目名称 
	金额
	在用资产
	闲置资产

	
	
	金额
	占全部资产比例
	金额
	占全部资产比例

	一、土地、房屋及构筑物
	0
	0
	0
	0
	0

	二、通用设备
	31961.6
	31961.6
	57.5%
	
	

	三、家具、用具、装具
	23620.33
	23620.33
	42.5%
	
	

	合计
	55581.93
	55581.93
	100%
	
	


（3）经费管理。

1.“三公经费”控制率。民进湛江市委会2021年“三公经费”预算安排数1.7万元（公务用车运行维护费0.5万元、公务接待费1.2万元、因公出境0万元），实际支出0.74万元（公务用车运行维护费0万元、公务接待费0.74万元），“三公经费”控制率44%。“三公”经费决算支出小于年初预算，其主要原因是：严格执行中央“八项规定”，严控开支。
2.“公用经费”控制率。民进湛江市委会2021年“公用经费”预算安排数4.1万元，支出4.1万元，“公用经费”控制率为100%。

（4）在职人员控制率。民主党派不是机构改革单位，机构编制一直按照有关部门核定数不变。民进湛江市委会编制数合计4个，全部为行政编制。2021年末民进湛江市委会实有行政在职人员4人，在职人员控制率100%，在职人数不超编。
3.预算监督情况。

我会制定了《民进湛江市委会财务管理制度》、《民进湛江市委会差旅费管理规定》、《民进湛江市委会内部控制管理规定》、《民进湛江市委会固定资产管理制度》等内控规章制度，严格按照国家财政部制定的“政府收支分类科目”和相关文件规定严格执行基本支出、项目支出（含专项工作经费）、费用支出等；“财政拨款支出”和“基本支出”和“项目支出”等严格按分类进行明细核算；公共财政预算拨款按照财政拨款的种类分别进行明细核算；会计核算不存在支出依据不合规、虚列支出的情况；没有存在截留、挤占、挪用项目资金情况；没有超标准开支等情况。
4. 预算使用效益。
（1）认真履行参政议政职能。向市政协提交大会书面发言材料6份，团体提案8份，其中团体提案《关于高起点做好湛江湾规划的建议》被评为市政协十三届四次会议优秀提案。全年参加各类协商会、通报会和座谈会5次。开展专题调研，形成《关于进一步加快雷州经济开发区建设的建议》《关于对接海南自贸区国际种业中心建设，打造我国南方海洋种业产业平台的建议》《关于进一步推进湛江市电梯智能化监管的建议》《关于将东头山岛纳入湛江市海岛旅游开发项目的建议》等调研报告。
（2）加强思想政治建设。学习贯彻中共十九大和十九届历次全会精神，学习习近平总书记在庆祝中国共产党成立100周年大会上的重要讲话和对广东系列重要讲话、重要指示批示精神，以及中央、省、市相关会议精神。组织会员到麻章区甘林村、广东省农民协会南路办事处梅菉旧址、徐闻渡海作战纪念园、黄学增故居、雷州青年运河、石角镇山底红色革命教育基地等红色教育基地进行现场教学活动，举办各类学习班8场。
（3）召开民进湛江市第九次代表大会，顺利完成政治交接。12月11日，中国民主促进会湛江市第九次代表大会在湛江皇冠假日酒店召开，选举产生民进湛江市第九届委员会，李广丽当选为主委，窦伟东、洪伟欣当选为副主委，任命黄国全为秘书长。
（4）积极开展社会服务工作。市委会落实广东省委、省政府主要领导在雷州市调研指示要求，在民进湛江市委会的助推下，民进广东省委会、雷州市人民政府在广州签署“助力雷州建设沿海经济带西翼重要增长极”合作框架协议。助力乡村振兴，携手市委统战部打造乡村振兴精品示范村，助推坡头区高岭村启动团结广场、乡村振兴大舞台改造、池塘改造、“四小园”（小菜园、小果园、小花园、小公园）建设、乡村振兴馆改造、党建长廊及停车场、党建小公园、村牌、污水处理池、绿化美化等项目10个，其中市委会筹集资金10万元。组织湛江西南医院的医疗队伍近30人和民进开明画院8名成员，到坡头区坡头镇高岭村开展“三下乡”（文化、科技、卫生）社会服务活动，为当地群众免费送医、送药、送文化。民进吴川基层委发起新冠肺炎疫情募捐，筹集资金3.13万元，到吴川市黄坡镇磐石村委会、梅菉街道办新文社区慰问一线抗疫工作者，赠送抗疫物资和慰问品，并向吴川市慈善会捐款2万元。
部门整体支出绩效管理存在问题

预算编制有待更严格执行。随着会员发展人数不断增加，新形势新工作要求，如何高效并合理安排使用预算资金有待于加强。
(4） 改进措施

进一步加强财政资金预算绩效管理，更加科学合理编制经费预算；
严格财务审核，进一步完善财务管理制度及内部控制制度，创新管理手段，加强“三公”经费管理，规范财务核算，有效降低行政成本，提高财政资金使用效率。

4、 其他自评情况

        无
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